Allegato A
Modello domanda di partecipazione alla selezione

Spett.le Sindaco del Comune di Sant’Agata di Puglia

Piazza XX Settembre , n. 6

 Sant’Agata di Puglia (FG)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO, CAT. D/3, EX ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 E ART. 11 DEL D.L. N. 90/2014 CONVERTITO CON LEGGE 11 AGOSTO 2014 N.114. 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il _______________________________ 

residente a ______________________________________ in via __________________________________ 

Codice Fiscale __________________________________________________________________________ 

Chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica per l’affidamento di un incarico dirigenziale a tempo pieno (36 ore) e determinato per l’intera durata del mandato del Sindaco in qualità di RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO, CAT. D/3, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del d.lgs. 267/2000 e ai sensi dell’art. 11, primo comma lett. a, del D.L. 90/2014 convertito con modificazioni dalla L. 11 agosto 2014, n. 114. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità,  ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa (D.P.R. 28.12.2000 n. 445) 

dichiara: 

1) di essere in possesso della cittadinanza ___________________________________________; 

2) di godere dei diritti politici e civili e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____________________________; di non essere iscritto/a o di essere stato cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo:___________________________________________________________; 

3) di avere una età non superiore a quella prevista dalle norme vigenti in materia di collocamento a riposo; 

4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso 

o di aver riportato le seguenti condanne penali: ___________________________________;

o di avere in corso i seguenti procedimenti penali: _________________________________;

5) di non essere sottoposto/a a misure di prevenzione né di esserlo mai stato/a; 

6) di aver prestato servizio presso  la pubblica amministrazione_____________________;

7) di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dispensato/a per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico ai sensi della normativa vigente in merito;

8) di non aver subito risoluzioni dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni; 

9) di non incorrere in nessuna causa di inconferibilità e/o incompatibilità ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013;

10) di possedere idoneità psico-fisica all’impiego, ovvero se invalido, di avere le seguenti invalidità: _____________________________________ con riduzione della capacità lavorativa nella misura del (indicare la percentuale) __________________; 

11) per i candidati di sesso maschile che siano cittadini italiani nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 della legge 23/08/2004 n. 226; di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari: 

______________________________; 

12) per i soli cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana sia scritta che parlata; 

13) di possedere una sufficiente conoscenza della/e seguente/i lingua/e dell’Unione Europea: ________________________________________________________; 

14) di possedere un’adeguata conoscenza delle nuove tecnologie informatiche e della comunicazione, con particolare riferimento ai pacchetti multimediali e informatici maggiormente in uso presso la P.A 

15) di aver comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalità nelle materie oggetto dell’incarico avendo avuto le seguenti esperienze lavorative___________________________ per anni__________;
16) di essere in possesso del seguente titolo di studio:___________________________________ 

conseguito presso__________________________________________________________________ 

___________________________________________________nell’anno_______________ con la votazione di _______________________; 

17) di essere abilitato all’esercizio della professione di Dottore Commercialista dalla data del__________ 

18) di essere iscritto nel registro dei Revisori Legali dal __________________ con n. _______________

19) di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni stabilite dall’avviso e da ogni disposizione vigente nell’Ente in materia concorsuale; 

20) di essere a conoscenza che le false dichiarazioni comportano le sanzioni penali cui fa rinvio l’art.46 del D.P.R. 445/2000; 

21) di essere a conoscenza del D.lgs. n. 39/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni; 

22) di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico dei dipendenti, ivi comprese quelle previste dal vigente C.C.N.L. Regioni Enti Locali;

23) di essere a conoscenza del D.Lgs. n. 196/2003 relativo al trattamento ed utilizzo dei dati personali e sensibili e di autorizzare il trattamento dei dati personali. 

Recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione, impegnandosi a comunicare ogni variazione di indirizzo, sollevando da ogni responsabilità l’Ente in caso di irreperibilità del destinatario: 

Cognome e nome _________________________________________________________________________ 

Via _____________________________________________________________ n. ____________________ 

Città ____________________________________________ C.A.P. ____________ Prov. _______________ 

Telefono: _______________________________________ 

e-mail: _____________________________ PEC _____________________ 

__________________ lì ____________ 

_________________________________

(firma)

