CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI
N. I POSTO DI " RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO"
CATEGORIA D A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

VERBALE N. 4

L'anno duemilaventi (2020) addi sette (28) del mese di Febbraio
alle ore 16:55 nella sala delle riunioni del palazzo comunale, sito in
Piazza XX Settembre, nr.7. sono presenti { compownenti della
Commissione Giudicatrice del concorso per la copertura di n.1 posto
di "RESPONSABILE SETTORE TECNICO" categoria D a tempo
pieno e indeterminato nominata con determinazione del Il Settore-
Economico - Finanziario . n. 84 in data 16.12.2019 nelle persone dei

Sighori:

4) Dott. Alfredo BALDUCCI - Presidente
3) Ing Concetta ZUCCARINO — Componente Esperto
6) Arch. Luigi TROSO-— Componente Esperto

Arch. Carime BIASE, con funzioni di segretario della Commissione.

LA COMMISSIONE

Richiamato il precedente verbale nr. 3 del 07 Gennaio 2020:

Preso atto della nota con la quale veniva comuinicato che nella succitata seduta
le funzioni di segretario verbalizzante sono state assunte dall’ arch. Carmine
BIASE;

Vista la determinazione nr. 12 del 16.01.2020 con la quale si & proceduto alla
sostituzione del segretario della Commissione, Sig. Pietro Bove , alla luce
della nota del Responsabile del Settore Amministrativo , prot. nr. 460 del
16.01.2020, con I” arch. Carmine Biase;

Tutto cid premesso la Commissione reitera in toto il contenuto del verbale nr.
3/2020, tranne che per procedere ad una nuova calendarizzazione delle date di

effettuazione delle prove concorsuali, e precisamente:

In ottemperanza al vigente Regolamento Comunale per I'ordinamento degli




Uffici e dei Servizi procede agli adempimenti che seguono:

[}
L.

[

prende visione della determinazione n. 24 in data 14.02.2018 con
la quale é stata awiata la procedura del presente concorso ed
approvaio lo schema di bando pubblico,

prende visione del bando di concorso, emanato con ['atto suddetio,
del quale costituisce parte integrante, pubblicato all’ albo
Pretorio e web istituzionale dell’ ente, in Amministrazione
Trasparente — sez. “Bandi di Concorso” e sulla Gazzetta
Ufficiale n° 22 del 16.03.2018 serie speciale;

della determinazione n. 12 del 01.02.2019 di ammissione dei
candidali ed a tal proposito da un esame dell’elenco dei candidati
ammessi rileva che una delle istanze, ovvero quella dell'ing. Vocale
Pietro risulta essere stata presentata a mezzo pec in data 19/04/2018
ovvero olire il termine di scadenza del bando e per tanio invia copia
del presente verbale al responsabile del secondo settore affinché
verificalo quanto emerso provveda a porre in essere gli alli
consequenziali.

Al contempo la commissione ritiene di continuare i propri lavori,

TUTTO C10° PREMESSO

La Commissione espletate le formalita di carattere preliminare da atto della

propria regolare costituzione.

La Commissione rilascia la dichiarazione di assenza di incompatibiliter ex

art. 51 del Codice di procedura civile nonché ai sensi degli articoli 35 comma

3lett e) e 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, che si allegano al presente verbale
sub “A7,

Rilevaio che gli esami del concorso si articoleranno in numero tre prove:

MR prova scritta teorica;
una prova leorico - pratica;

una prova orale,

la Commissione procede con la determinazione delle modalite di

espletamento delle prove e della valutazione delle stesse da comunicarsi ai




candidati nelle modalita esplicitate nel bando. La Commissione Giudicatrice

da atto che | punti messi a disposizione sono 90 cosi suddivisi:

- 1" prova max punti 30
- 2% prova max punti 30
—  prova orale max punti 30

Il superamento di ciascuna delle prove previste é subordinaia al
raggiungimento di una valutazione corrispondente ad un punteggio non
inferiore a 21/30. Per essere ammessi alla prova orale é necessario aver

superato entrambe le prove scritle.

Ai sensi del vigente regolamento dei concorsi, prima di procedere alla
valulazione delle due prove scrittela commissione dovra procedere alla
valutazione dei titoli secondo le modalita previste dal bando e dal
regolamento,

In particolare per quanto riguarda la valutazione dei titoli di studi, il
punteggio aftribuito ad ogni singolo candidato sard quantificato in maniera
proporzionale rispetto alla massimo punteggio attribuibile.

Si precisa altresi che ulteriori titoli di studio o professionali sono da
intendersi olire alla ulleriore laurea di livello pari o superiore a quella
richiesta per [ 'ammissione i master.

Per guanto riguarda l'accertamento delle conoscenze informatiche e
della lingua siraniera si rinvia a quanto previsto nel bando di concorso e
nel Regolamento comunale succitati;

Relativamente alla I prova scritta, teorica consistente nella trattazione di
tematiche a contemuio tecnico-professionale e finalizzata a verificare le
conoscenze specialistiche in ordine alle materie di cui al bando di
concorso, la Commissione stabilisce che, alla lettura
dell'elaborato ¢ alla relativa valutazione, si proceda con conseguente
attribuzione del voto, secondo i seguenii criferi di valutazione:

- Capacita espositiva e di sintesi;

~ Conoscenza normativa e capacita di interpretazione delle norme;
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- Conoscenza del contesto complessivo in cui la problematica e inserita;

- Correftezza ortografica e grammaticale

Non saré considerato apprezzabile Uelaborato in cui il candidato si sia
limitato ad elencare, senza commenti, il contenuto delle norme e quello

che non sia staio sviluppato in maniera attinente alla traccia.

Relativamente alla Il prova scritta, prova pratico- operativa a contenuto
lecnico- professionale consistente nella risoluzione di uno o piit problemi
e/o nello svolgimento di esercizi e/o nella redazione di un atto e/o nella
realizzazione di un progelto, volta a valutare le capacita e le competenze
di cui al bando di concorso,la Commissione stabilisce che, alla lettura
dell’elaborato e alla relativa valutazione, si proceda con conseguente
attribuzione del voto, olfre che ai criteri indicati sopra per la prima
prova, anche secondo seguenti criteri di valutazione:

a) Adeguata conoscenza delle problematiche indicate nella traccia;

b) Organizzazione nell'esposizione e gestione al cosiddetto "saper fare”
¢) Sviluppo degli argomenti che denoti anche la capacita di fornire

soluzioni nel contesto di una corretia applicazione delle norme.

Conseguono l'ammissione alla prova orale i candidati the avranno riportato
in ciascuna prova scritia almeno 21/30.

La prova orale vertera sulle materie indicate nel bando e per il suo
svolgimento si fu riferimento alle modalita stabilite nel predeito Regolamento
comunale.

All'accertamento  della  conoscenza della  lingua straniera e della
conoscenza delle applicazioni informatiche provvedera Ila Commissione
coadiuvata dai membri aggiunti, per la sola prova orale. Per la valutazione
della prova orale, la Commissione stabilisce i seguenti criteri:

Per ogni candidato esaminato, si terra canto della:
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- corretia esposizione;

- precisione concetiuale;

- ferminologia corretta rispetto ai riferimenti normativi;

- attinenza e sviluppo del quesiti proposti;

- idoneita nella prova di lingua straniera e conoscenza delle applicazioni informatiche;

La prova orale saro superata se il candidate avra riportato una votazione
superiore a 21/30. La commissione stabilisce poi il calendario delle prove
d'esame come segue:

LPer guanto in precedenza specificato, pertanto, la prova scritta teorica
si svolgera il giorno 28 Febbraio 2020, alle ore 9,30, presso la Sede
Municipale in Piazza XX Setiembre (Sala Consiliare);

Lla prova scritta pratico attitudinale si svolgera il giorno 03 Marzo 2020
alle ore 15:30, presso la Sede Municipale in Piazza XX Settembre (Sala
Consiliare);

Lla prova orale sard comunicata successivamente una volta procedutosi ai
successivi adempimenti  concedendo ai candidati ammessi un termine non
inferiore ai venti giorni,

La procedura di selezione si concludera entro il 30.05.2020 con la
pubblicazione della graduatoria.

St rimettono gli atti al Segretario della Commissione acché proceda ai

successivi adempimenti.
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