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DECRETON. 5

OGGETTO: Avocazione della responsabilita del Settore Affari Generali e del Settore
Amministrativo ai sensi dell’art. 10 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi.

IL SINDACO
PREMESSO:

- che con deliberazione G.M. n. 24 del 03.02.2015 & stato approvato il nuovo
Regolamento degli Uffici e dei Servizi, rettificato parzialmente con Delibera di G.M.
n.42 del 26.02.2015;

- che con delibera di G.M. 25 del 03.02.2015 & stata approvata la Rideterminazione
della dotazione organica del personale:

- che con delibera di Giunta Comunale n. 37 del 19.02.2015 sono state ridefinite le
competenze e funzioni dei dipendenti in oftemperanza alla nuova struttura
organizzativa degli Uffici e Servizi:

- che la struttura organizzativa dell’ente in virty del Regolamento adottato & stato
diviso in cinque settori e precisamente: 1° Settore Affari Generali; 2° Settore
Economico-Finanziario; 3° Settore Amministrativo: 4° Settore Tecnico Ambientale;
5° Settore Tecnico;

- che l'art. 50, comma 10, dei D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., stabilisce che il Sindaco e
il Presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi,
attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna
secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 dello stesso decreto,
nonche dai rispettivi statuti e regolamenti comunali:

TENUTO CONTO

e che a seguito della modifica del Regolamento sono stati soppressi alcuni uffici e
servizi,

¢ che con Deliberazione della Giunta Municipale n. 50 del 27.04.2020 avente per
oggetto: "Ridefinizione delle competenze e funzioni della Struttura Organizzativa del
Personale. Approvazione” si approvaca la dotazione organica del personale
dipendente e si ridefinivano le funzioni e e competenze del personale dipendente
suddiviso per categorie::

* che per la definizione degli incarichi di responsabilita & stata sviluppata adeguata
analisi istruttoria, in piena coerenza con i criteri per le nomine stabilite dal
regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi tenendo in debita
considerazione il contenimento della spesa pubblica;

* che la nomina é effettuata dal Sindaco secondo i criteri di competenza
professionale, in relazione agli obiettivi indicati nei programma amministrativo,
contemperando le spese del personale anche alla luce del D.L. 34/2019 e relativo




D.M. 17 Marzo 2020 ad oggetto. “Misure per la definizione delle capacita
assunzionali di personale a tempo indeterminato dei Comuni”;

« che il Sindaco secondo l'art. 10 del vigente Regolamento pud, ai sensi dell'art. 53
della legge 388/2000, anche al fine di operare un contenimento della spesa, in
deroga all'art. 2, commi 2, 3 e 4 del d.Igs. n. 29/1893, e allart. 107 del TUEL
avocare a se oppure ai componenti della Giunta la responsabilita degli uffici e dei
servizi ed adottare atti anche di natura tecnica gestionale.

CHE a seguito delle elezioni comunali del 3 e 4 Ottobre 2021, il Sindaco di Sant'Agata di
Puglia ¢ il sottoscritto Pietro Bove;
DATO ATTO:

« che il Sindaco intende avocare a se la responsabilita del |* Settore Affari Generali e
ad interim la responsabilita del IlI* Settore Amministrativo per contenere la spesa
pubblica determinando cosi un rispamio di € 12.910,69 quale mancata
corresponsione della indennita di posizione;

e che il Comune, risentendo della situazione di crisi e ristrettezze finanziarie, deve
adottare tutte le misure necessarie a garantire i medesimi servizi rivedendo le
proprie priorita nel’ambito della c.d. spending review ed adottando tutte le misure
volte al contenimento del costo del personale;

RICHIAMATE le delibere di G.M. n. 24 del 03/02/2015 n. 42 del 26.02.2015, n. 25 del
03/02/2015 e n. 37 del 19/02/2015;

VISTO l'art. 107, commi 2 e 3, del Decreto Legislativo n. 267/2000;

VISTO l'art. 109 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

VISTO I'art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo n. 267/2000;

VISTO l'art. 53 della legge 388/2000 che dispone che, anche al fine di operare un
contenimento della spesa, possono avocare a se la responsabilita degli uffici e dei servizi
ed adottare atti di natura tecnica gestionale sia il Sindaco che i componenti delia Giunta
Comunale;

VISTO lart. 10 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi

VISTO il vigente regolamento mobilita esterna ed interna del personale del Comune;

DECRETA
Per la premessa che precede e che forma parte integrante e sostanziale del presente atto:
1. DI AVOCARE A SE, Sindaco Pietro Bove, le competenze e responsabilita del 1*
Settore Affari Generali e ad interim la responsabilita del 1il* Settore Amministrativo
ai sensi dell'art. 10 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi per motivi di
contenimento della spesa pubblica.
2. Di precisare che gli incarichi di cui al precedente punto 1) non comportano
compensi economici nei confronti dell'incaricato.

DISPONE
« di notificare il presente atto all'interessato;
di procedere allaffissione del presente provvedimento sindacale all’Albo Pretorio
del Comune per la durata di 15 gg;
« diinviare copia del presente alle OOSS per la informazione del caso.
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