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Premessa

La presente relazione e predisposta in attuazione della disposizione di cui all'art. 15,
comma 3, del D.P.R. 62/2013, che prevede l'obbligo per il responsabile della
prevenzione della corruzione di curare, con il supporto dell'ufficio procedimenti
disciplinari, il monitoraggio annuale (anno 2020) sullo stato di attuazione del codice

di comportamento.

Ai sensi del citato art. 15, tale relazione € pubblicata nel sito web del Comune,
all'interno della sezione "Amministrazione trasparente”.

Contesto normativo

L'articolo 1, comma 44, della legge 190/2012 ha modificato l'art. 54 del decreto
legislativo 165/2011, riguardante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici.

Tale norma prevede che il Governo definisca un codice di comportamento dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni, al fine di assicurare la qualita dei
servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il rispetto dei doveri
costituzionali di diligenza, di lealta, di imparzialita e di servizio esclusivo alla
cura dell'interesse pubblico.

In attuazione di tale disposizione ¢ stato emanato il D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che definisce i doveri
minimi di buona condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti a osservare.

Ai sensi dell'art. 2, commi 1 e 3, del citato D.P.R., le norme in esso contenute si
applicano al personale tecnico-amministrativo e, per quanto compatibili, a tutti il
personale dell'amministrazione, nonché ai collaboratori, a qualsiasi titolo, di
imprese fornitrici di beni o di servizi o che realizzano opere in favore
dell'amministrazione.

Attivita svolte per 'attuazione delle disposizioni di cui al D.P.R. 62/2013.

IT Comune di Sant’Agata di Puglia, attraverso il responsabile della prevenzione
della corruzione ha avviato una serie di iniziative volte a dare piena attuazione alle
disposizioni di cui al D.P.R. 62/2013.

Piu precisamente le attivita svolte hanno riguardato:

- la diffusione del testo del regolamento recante il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, ai sensi dell'art. 17 del D.P.R. 62/2013;

- la vigilanza in ordine al rispetto delle norme contenute net codice di
comportamento, ai sensi dell'art. 54, comma 6, del d.lgs. 165/2001 e dell'art.
15 del D.PR. 62/2013 effettuata con 1 responsabili dei Settori con le
indicazioni operative specifiche in ordine al rispetto del D.P.R. 62/2013;



- la raccolta delle segnalazioni di violazione del codice di comportamento,
nonche delle condotte accertate e sanzionate relative a casi di violazione del
codice di comportamento medesimo, ai sensi dell'art. 15 del D.P.R. 62/2013;

Diffusione

L'art. 17 del D.P.R. 62/2013 prevede, al comma 1, che:

"le amministrazioni danno la piu ampia diffusione al presente decreto, pubblicandolo
sul proprio sito Internet istituzionale e nella rete intranet, nonché trasmettendolo tramite
e-mail a tutti i propri dipendenti e ai titolari di contratti di consulenza o collaborazione a
qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione dei vertici politici dell'amministrazione, nonche ai collaboratori a qualsiasi
titolo, anche professionale, di imprese fomitrici di servizi in favore dell'amministrazione.
L'amministrazione, contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro o, in
mancanza, all'atto di conferimento dell'incarico, consegna e fa sottoscrivere ai nuovi
assunti, con rapporto comunque denominato, copia del codice di comportamento".

In attuazione di tale disposizione, il codice di comportamento ¢ stato pubblicato nel
sito web del Comune nella sezione Amministrazione trasparente, altri contenuti,
corruzione e nella parte relative agli “Atti Generali”.

Vigilanza

L'art. 54, comma 6 del d.Igs. n. 165/2001 prevede che:

"sull'applicazione dei codici di cui al presente articolo vigilano i responsabili di
ciascuna struttura, e organismi di controllo interno e gli uffici di disciplina"

Tale disposizione ¢ ribadita dall'art. 15 del D.P.R. 62/2013.

I Responsabili dei Settori non hanno segnalato per 1’anno 2020 violazioni del
codice di comportamento e che non sono stati irrogati provvedimenti disciplinari.

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione

Segretario Gengyale
dott. GiySeppe Fé¢rinandp de Sgisciolo




